Consorzio per le
AUTOSTRADE SICILIANE
DIREZIONE GENERALE

DECRETO DIRIGENZIALE N. U2 /DG del 1 6 DIC. 2019

Oggetto: Approvazione dello Schema di bando per la Procedura Selettiva Pubblica per
titoli ed esami per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti di Istruttore
Tecnico Direttivo, Ingegnere Impiantista - Categoria giuridica D -Posizione Economica D1

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con Deliberazione del Consiglio Direttivo n. 52/CD del 11/12/19 ¢ stato
approvato 1I” “Aggiornamento del Piano Annuale di acquisizione delle risorse umane e
programmazione triennale 2017-2019”, con il quale sono state individuati i posti complessivi
dell’organico dell’Ente, quelli attualmente coperti da personale di ruolo e/o in assegnazione
provvisoria (comando);
Che con la stessa Delibera il Consiglio Direttivo ha disposto, per la copertura dei posti che
risultano vacanti, di procedere nell’anno 2019 alla loro copertura mediante procedure di
mobilita o procedure concorsuali compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili;
VISTA la L.R. 6 agosto 2019 n° 14, la quale all’art. 2 co. 4 dispone: “A decorrere dall anno
2019, in deroga alle disposizioni di cui al comma 10 dell articolo 1 della legge regionale 29
dicembre 2008 n° 25, I'amministrazione regionale nonché gli enti di cui all’articolo 1 della legge
regionale 15 maggio 2000 n° 10, possono procedere ad assunzioni di nuovo personale del
comparto non dirigenziale a tempo indeterminato nel limite di un contingente di personale
complessivamente corrispondente ad una spesa non superiore al 75 per cento per [’anno 2019 ...
di quella relativa al personale di ruolo cessato nell ‘anno precedente ...”.
Vista la nota prot. 45696 del 12/9/2019 del Dipartimento Regionale alle Infrastrutture, con
la quale viene confermato che questo Ente, ai sensi della predetta L.R. 14/2019 puod
procedere all’assunzione di nuovo personale e ne fissa i limiti di spesa per il triennio 2019-
2021;
Che i limiti assunzionali per I’anno 2019 fissati dalla predetta L.R. sono pari al 75% della spesa
sostenuta per il personale cessato nell’anno 2018, che per questo Consorzio ammonta ad €
1.142.684,14 e che, conseguentemente, determina un budget disponibile pari ad € 857.013,00;
Visto il prospetto predisposto dall’Ufficio Risorse Umane dell’Ente, richiamato e approvato
nella suddetta Delibera 52/CD, dal quale risulta che con il budget disponibile di cui sopra ¢
possibile procedere all’assunzione di n. 10 unita di categoria D, n. 10 unita di categoria C e n.
3 unita di categoria B per complessivi 23 posti ;
Considerato che [’attuale organico del CAS risulta particolarmente deficitario nel settore
tecnico, si ritiene necessario procedere all’indizione entro il 31/12/2019 di una Procedura
Concorsuale per n. 8 Istruttori tecnici Direttivi di Cat. D , posizione economica D1 del vigente
CCRL , di cui 2 unita con la qualifica di Ingegnere Impiantista relativi al Bando allegato.
Vista la Direttiva n. 3 del 24/4/2018 del Dipartimento della Funzione Pubblica che consente
di aggregare nella medesima procedura concorsuale figure professionali diverse e
disomogenee ma che hanno parti in comune che possono essere aggregate solo nelle prime
fasi del concorso e dare luogo a distinte graduatorie finali; questo Ente, sussistendone i
presupposti in termini di semplificazione, economicita ed efficienza, intende procedere alla
selezione dei seguenti 3 profili di specializzazione :
- N. 1 posto di Ingegnere Elettrico o Elettrotecnico la cui procedura concorsuale ¢ identificata
da codice 2A;



- N. 1 posto di Ingegnere in Telecomunicazioni identificato dal codice 2B,

Visto il D. Lgs. 30 marzo 2001 n° 165 ¢ La Legge 19/6/2019 n. 56;
Vista la deliberazione n°® 4/AS del 17/7/2019 di adozione del bilancio consortile 2019/2021 ,
approvato dal Dirigente Generale del Dipartimento Regionale delle Infrastrutture e della
Mobilita e dei Trasporti con DDG n° 1874/S3 del 26/7/2019 ;
Accertato che ai sensi della L.R. 10/2000 spetta allo scrivente ’adozione degli atti e dei
provvedimenti amministrativi;

DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente richiamati:

PRENDERE ATTO della Delibera del Consiglio Direttivo n. 52/CD del 11/12/2019 e delle

disposizioni in essa contenute;

PROCEDERE all” avvio della selezione Pubblica per titoli ed esami per la copertura, a tempo

pieno e indeterminato, di n. 2 posti di Istruttore Tecnico Direttivo, Ingegnere Impiantista

Categoria giuridica D -Posizione Economica D1 - relativo ai seguenti profili professionali:

- N. 1 posto di Ingegnere Elettrico o Elettrotecnico la cui procedura concorsuale ¢ identificata
da codice 2A;

- N. 1 posto di Ingegnere in Telecomunicazioni identificato dal codice 2B;

APPROVARE lo Schema del bando di Concorso allegato al presente Decreto per farne parte
integrante e sostanziale unitamente all’Allegato “A” denominato “Schema di Domanda™ e
all’allegato “B” denominato “Modulo per la valutazione dei titoli di merito e/o di servizio™;
PROCEDERE agli atti consequenziali per avviare la selezione Pubblica mediante la
Pubblicazione del Bando sulla G.U.R.S. e sul sito Istituzionale dell’Ente;

DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta, al momento, impegno di spesa e,
pertanto, ¢ immediatamente esecutivo;

IRETTORE GENERALE
2. Salvgtore Minaldi



